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       ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 562 

КРАСНОГВАРДЕЙСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

 

План-график  

 

мероприятий введения обновленных федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего и основного общего образования субъекта Российской 

Федерации  
 

№ 
п/п 

Наименование 

мероприятия  

Сроки 

исполнения  

 Ответственные  Ожидаемые 

результаты  

1. Разработка и утверждение 
плана - графика 
мероприятий по введению 
обновленных ФГОС НОО 
и ООО 

Январь 
 2021 г. 

Администрация 
ГБОУ СОШ № 
562 

План - график 
мероприятий по 
введению обновленных 
ФГОС НОО и ООО 

2. Разработка и утверждение 
основных 
образовательных 
программ начального 
общего и основного 
общего образования, 
соответствующих 
требованиям обновленных 
ФГОС НОО и ООО 

Май 
 2022 г. 

Заместители 
директора по УВР 

Основные 
образовательные 
программы начального 
общего и основного 
общего образования, 
соответствующих 
требованиям 
обновленных ФГОС 
НОО и  ООО 

3. Разработка и утверждение 
рабочих программ по 
учебным предметам, 
программ внеурочной 
деятельности 

Май - июнь 
 2022 г. 

Заместители 
директора по 
УВР, 
председатели м/о 
школы 

Рабочие программы по 
учебным предметам, 
программ внеурочной 
деятельности 

4. Приведение в 
соответствие 
с требованиями 
обновленных ФГОС 
нормативной базы 
(локальные акты) ОУ 
(Правила приема граждан 
на обучение, Положение о 
порядке зачета 
результатов освоения 
обучающимися учебных 
предметов, Положение о 
языках образования, 
Положение, 

Май 
 2022 г. 

Директор, 
заместители 
директора по УВР 

Наличие обновленной 
нормативной базы 
(локальные акты) ОУ 



регламентирующее режим 
занятий обучающихся, 
Положение о текущем 
контроле успеваемости и 
промежуточной 
аттестации обучающихся, 
Положение об 
организации обучения лиц 
с ограниченными 
возможностями здоровья, 
режим занятий, 
финансирование, 
материально-техническое 
обеспечение, штатное 
расписание и др.) 

5. Приведение в 
соответствие 
с требованиями 
обновленных ФГОС 
условий реализации 
основных 
образовательных 
программ НОО и ООО 
(кадровых, психолого-
педагогических, штатного 
расписания и 
должностных инструкций 
работников ОУ) 

Май - июнь 
 2022 г. 

Директор, 
заместители 
директора по УВР 

Наличие 
соответствующих 
требованиям 
обновленных ФГОС  
условий реализации 
основных 
образовательных 
программ НОО и ООО 
(кадровых, психолого-
педагогических, 
штатного расписания и 
должностных 
инструкций работников 
ОУ) 

6. Определение списка 
учебников, учебных 
пособий, информационно 
цифровых ресурсов, 
используемых в 
образовательном процессе 
и соответствующих 
требованиям 
обновленными ФГОС; 
обеспечена доступность 
использования 
информационно-
методических ресурсов  
для участников 
образовательных 
отношений 

Март - 
апрель  
 2022 г. 
 

Заведующий 
библиотекой, 
председатели м/о 
школы 

Наличие учебников, 
учебных пособий, 
информационно 
цифровых ресурсов, 
используемых в 
образовательном 
процессе и 
соответствующих 
требованиям 
обновленными ФГОС; 
обеспечена 
доступность 
использования 
информационно-
методических ресурсов  
для участников 
образовательных 
отношений 

7. Обновление и полное 
обеспечение 
библиотечно-
информационного центра 
ОУ учебной и учебно-
методической 
литературой  

Сентябрь 
2022 г. 

Заведующий 
библиотекой, 

Полное обеспечение 
библиотечно-
информационного 
центра ОУ учебной и 
учебно-методической 
литературой 

8. Определение модели 
реализации сетевых форм 

Сентябрь 
2022 г. 

Директор, 
заместители 

Наличие модели 
реализации сетевых 



взаимодействия 
общеобразовательной 
организации с 
организациями 
дополнительного 
образования, 
учреждениями культуры и 
спорта в реализации 
основных 
образовательных 
программ, 
соответствующих 
требованиям обновленных 
ФГОС 

директора по УВР форм взаимодействия 
общеобразовательной 
организации с 
организациями 
дополнительного 
образования, 
учреждениями 
культуры и спорта в 
реализации основных 
образовательных 
программ, 
соответствующих 
требованиям 
обновленных ФГОС 

9. Разработка плана работы 
внутришкольных 
методических 
объединений  с 
ориентацией на 
рассмотрение и 
методическую помощь 
педагогическим 
работникам в вопросах 
реализации обновленных 
ФГОС, сформированы 
методические группы по 
всем направлениям 
функциональной 
грамотности 

В течение 
2022 г. 

Председатели м/о 
школы 

Наличие плана работы 
внутришкольных 
методических 
объединений  с 
ориентацией на 
рассмотрение и 
методическую помощь 
педагогическим 
работникам в вопросах 
реализации 
обновленных ФГОС, 
сформированы 
методические группы 
по всем направлениям 
функциональной 
грамотности 

10. Повышение 
квалификации 
управленческой и 
педагогической команд по 
вопросам введения 
обновленных ФГОС 

В течение 
2022 г. 

Заместители 
директора по 
УВР, 
председатели м/о 
школы 

Повышение 
квалификации 
управленческой и 
педагогической команд 
по вопросам введения 
обновленных ФГОС 

11. Формирование системы 
мониторинга готовности 
учителей к реализации 
обновленных ФГОС 
(курсы повышения 
квалификации, 
утверждение рабочих 
программ, внесение 
заданий по 
функциональной 
грамотности в учебные 
программы, включение в 
педагогическую 
деятельность 
федеральных онлайн 
конструктов, электронные 
конспекты уроков, 
соответствующих 
требованиям ФГОС, 
формирование банка 

Второе 
полугодие 
2021 - 2022 
гг. 

Директор, 
заместители 
директора по УВР 

Наличие системы 
мониторинга 
готовности учителей к 
реализации 
обновленных ФГОС 
(курсы повышения 
квалификации, 
утверждение рабочих 
программ, внесение 
заданий по 
функциональной 
грамотности в учебные 
программы, включение 
в педагогическую 
деятельность 
федеральных онлайн 
конструктов, 
электронные конспекты 
уроков, 
соответствующих 



приемов по решению в 
урочной и внеурочной 
деятельности задач 
воспитания) 

требованиям ФГОС, 
формирование банка 
приемов по решению в 
урочной и внеурочной 
деятельности задач 
воспитания) 

12. Обеспечение кадровых, 
финансовых, 
материально-технических 
и иных условий 
реализации основной 
образовательной 
программы начального 
общего и основного 
общего образования, 
соответствующих 
требованиям обновлѐнных 
ФГОС  

Второе 
полугодие 
2021 - 2022 
гг. 

Директор, 
заместители 
директора по УВР 

Наличие кадровых, 
финансовых, 
материально-
технических и иных 
условий реализации 
основной 
образовательной 
программы начального 
общего и основного 
общего образования, 
соответствующих 
требованиям 
обновлѐнных ФГОС 
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